
Everybody deserves the money they 
worked for. 

See our website to file a wage  
complaint, track your tips, or find your 
work address.

Todas las personas merecen recibir el 
dinero que ganaron con su trabajo. 

Visite nuestro sitio web para presentar 
una queja salarial, hacer un seguimiento 
de sus propinas o encontrar la dirección 
de su trabajo.

Denver Labor audits 100% of certified 
payrolls, investigates 100% of wage 
complaints, and actively investigates 
high-risk industries.                                                        

Wage complaints may be anonymous. 
Fill out the form online.                                                      

If your employer was part of a wage 
investigation, we might have a check 
waiting for you. Check for your name on 
our website.                                                       

If you were not paid at least the minimum 
wage or you were not paid the wages you 
earned, contact us today on our website 
at DenverGov.org/DenverLabor. 

Denver Labor audita el 100% de las 
nóminas certificadas, investiga el 100% 
de las quejas salariales e investiga 
activamente las industrias de alto riesgo.

Las quejas salariales pueden ser 
anónimas. Llene el formulario disponible 
en línea.

Si su empleador formó parte de una 
investigación salarial, podríamos tener 
un cheque para usted esperándole 
en nuestra oficina. Compruebe si su 
nombre está en nuestro sitio web.

Contáctenos hoy mismo si no le  
pagaron al menos el salario mínimo  
o no si no recibió los sueldos que ganó 
con su trabajo. Visite DenverGov.org/
DenverLabor.

መረጃ በአማርኛ ይገኛል። 
Có thông tin bằng tiếng Việt.

Civil Wage Theft: 
Receive the pay 

you earned

El robo de salarios 
en el ámbito civil:  
reciba la paga que 

ganó con su trabajo

This information is available in English

Esta información está disponible 
en español.

መረጃው በአማርኛ ይገኛል።
Thông tin hiện có bằng tiếng Việt.

本文件有汉语译本。

정보는 한국어로도 제공됩니다.

Denver Auditor Timothy M. O’Brien, CPA



Are you paid at least the  
minimum wage?

$18.81 per hour in 2025.

It applies to all work performed  
in Denver with few exceptions.

¿Le pagan al menos el salario mínimo?

$18.81 por hora en 2025.

El salario mínimo cubre todo el 
trabajo realizado en Denver, con pocas 
excepciones.

Food and beverage industry may reduce 
pay based on actual tips received, up to 
$3.02 per hour.

If you or someone you know  
earns less than Denver’s minimum wage, 
you can submit a wage complaint to 
Denver Labor to initiate an investigation.

En la industria de comidas y bebidas, se 
puede reducir la paga hasta un máximo  
de $3.02/hora en función de las propinas 
que haya recibido el trabajador.

Si usted o alguien que usted conozca gana 
menos del salario mínimo de Denver, 
puede presentar una queja salarial a 
Denver Labor para iniciar  
una investigación.

Call: 720-913-WAGE (9243)
Teléfono: 720-913-WAGE (9243)

Web: DenverWages.org
Sitio web: SalariosEnDenver.org

Email:  
WageComplaints@DenverGov.org
Correo electrónico: 
WageComplaints@DenverGov.org

Denver’s minimum wage and civil wage 
theft ordinances protect all who work in 
the City and County of Denver, regardless 
of immigration status. Wage theft includes 
promised wages and other benefits.

Wage theft is illegal. Retaliation is illegal. 
Denver Labor is here to help.

Las ordenanzas de salario mínimo y de 
robo de salarios en el ámbito civil de 
Denver protegen a todas las personas que 
trabajan en la Ciudad y el Condado de 
Denver, independientemente de su estatus 
inmigratorio. El robo de salarios incluye  
el robo de los salarios prometidos y de 
otros beneficios.

El robo de salarios es ilegal. Las represalias 
también son ilegales. Denver Labor está 
aquí para ayudarle.

https://denvergov.org/Government/Agencies-Departments-Offices/Agencies-Departments-Offices-Directory/Auditors-Office/Denver-Labor/Citywide-Minimum-Wage/Minimum-Wage/
https://denvergov.org/Government/Agencies-Departments-Offices/Agencies-Departments-Offices-Directory/Auditors-Office/Denver-Labor/Citywide-Minimum-Wage/Minimum-Wage/Spanish/

